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Bogotá D.C., 21 de noviembre de 2024 
 

TERCER INFORME DE VISITA A LAS ACCIONES DE FORMACIÓN 
INFORMACIÓN GENERAL DEL CONVENIO 

 
Conviniente ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO 

EMPRESARIAL - ASOCODEM 

NIT 900.871.211-9 de 2024 

Convenio n.° CO1.PCCNTR. 6818070 

Nombre de la acción 
formativa 

AF6 LA ALTA GERENCIA DE LA INGENIERÍA, 
FRENTE A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y LA 
SOSTENIBILIDAD 

Modalidad Virtual  

Grupo 2 

Unidad temática UT4 - VALOR GANADO E INDICADORES CPI Y SPI 
EN LA ALTA GERENCIA DE LA INGENIERÍA 

Tipo de evento formativo  Curso 

Metodología Teórica - Practica 

Lugar de ejecución CESAR -NORTE DE SANTANDER -SANTANDER - 
BOGOTÁ D.C 

Herramienta empleada https://classroom.google.com/u/1/c/Njg2NTIzNzQ3NjQw 

Fecha de visita 12/11/2024 

Hora de la visita 08:00 a m a 10:00 a m. 

Interventor académico David Stiven Orrego castaño 

Interventor que realiza la 
visita 

Diego Hernán Rivera Flórez 

 
La Interventoría de la Universidad de Antioquia, en cumplimiento del objeto del contrato 
de interventoría n.° CO1.PCCNTR. 6818070 de 2024, el cual consiste en prestar los 
servicios de interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, contable de los 
convenios suscritos como resultado de la convocatoria DG –0001 de 2024, del Programa 
de Formación Continua Especializada, al convenio suscrito entre el Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA y ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO 
EMPRESARIAL - ASOCODEM, se permite presentar el informe de la visita de campo 
realizada al evento de la referencia.  
 
1. DATOS DEL CAPACITADOR 

 

• Nombre: LUIS FERNANDO PRADA COBOS 

• Identificación: C.C.91.225.333 
 
 

https://classroom.google.com/u/1/c/Njg2NTIzNzQ3NjQw
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2. OBJETIVOS DE LA VISITA  
 

• Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitación programadas en los 
cronogramas aprobados por la Interventoría. 
 

• Verificar las condiciones y los recursos, físicos o digitales, empleados en el 
desarrollo de la (s) actividad (es) de capacitación. 

 
A continuación, se presentan los resultados de la visita de campo efectuada a las 
acciones de formación: 
 
3. DESARROLLO DE LA VISITA 
 

3.1. Detalles de la acción de formación: la acción de formación visitada es la AF6.” 
La alta gerencia de la ingeniería, frente a la inteligencia artificial y la 
sostenibilidad” en su unidad temática UT4 - Valor ganado e indicadores CPI Y SPI 
en la alta gerencia de la ingeniería.  
 
El evento formativo está enfocado en comprender y aplicar nuevas tecnologías, 
especialmente en inteligencia artificial, para mejorar la gestión del valor ganado 
en la alta gerencia de ingeniería. Esto incluye el análisis y optimización de 
indicadores clave como el CPI (Índice de Coste Planificado) y el SPI (Índice de 
Desempeño del Cronograma), con el fin de desarrollar proyecciones financieras 
que aseguran la sostenibilidad. Los trabajadores participantes tendrán la 
oportunidad de ampliar su comprensión práctica y su capacidad de aplicación de 
estas herramientas en el campo, iniciando así procesos de despliegue 
estratégico. Esto les permitirá implementar métodos innovadores y competitivos, 
contribuyendo al desarrollo sostenible. 
 
La interventoría al revisar el contenido dispuesto en la plataforma con relación a 
la temática, durante el desarrollo de la visita se evidenció el material de la unidad 
temática número 4, Valor ganado e indicadores CPI Y SPI en la alta gerencia de 
la ingeniería.  
 
Así las cosas, la interventoría constató que el curso ha sido estructurado en 
módulos sobre los temas determinados, con la información correspondiente a lo 
establecido en el proyecto aprobado bajo una metodología teórica y práctica para 
estimular la adquisición y desarrollo de conocimientos de forma dinámica y 
flexible.  
Teniendo en cuenta que el evento formativo es en modalidad virtual se evidenció 
que se encuentra definido y disponible para interacción en la plataforma el foro, 
como un espacio de encuentro y enriquecimiento colectivo de experiencias y 
aprendizaje. 
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3.2. Beneficiarios: el número de beneficiarios esperados de acuerdo con el 
cronograma y la propuesta aprobada es de 22 beneficiarios, durante el desarrollo 
de la visita se evidenciaron 25 personas matriculadas para la acción de formación 
y grupo objeto de revisión.  
 
En el proyecto se indicó que la población beneficiaria pertenece a las áreas 
funcionales como los profesionales encargados de procesos de ingeniería y 
profesionales encargados de gestionar recursos, tomar decisiones, planificar y 
ejecutar estrategias a corto, medio y largo plazo, y buscar la máxima eficiencia; 
en niveles ocupacionales de alta dirección. 
 
Capacitador o tutor: durante el desarrollo de la visita se evidencia el docente a 
cargo de la sesión formativa, el señor Luis Fernando Prada Cobos, con cédula de 
ciudadanía número 91.225.333, docente aprobado por la interventoría y que 
coincide con el registrado en el cronograma del proyecto durante la visita y 
recorrido de la plataforma virtual se evidencia la ausencia del carné de 
identificación por parte del señor Luis Fernando Prada Cobos  

3.3. Centro de atención al usuario (CAU) 
 
Durante la visita de la Interventoría, se identificó el espacio dispuesto para 
soporte técnico denominado Centro de Atención al Usuario (CAU), se verifica que 
este esta en funcionamiento 
 

4. VALIDACIÓN DE ASPECTOS VERIFICADOS Y APROBADOS 
 

Aspecto Validación durante la visita 

Uso de imagen 
institucional del 
SENA 

Se valida el uso de las piezas graficas aprobadas por el SENA, el uso de su la 
imagen institucional del SENA además de esto se encuentra cargados y 
disponibles para ser reproducidos el video de bienvenida del SENA y el 
JINGLE  

Gratuidad de la 
formación: 

en cumplimiento de lo establecido en la convocatoria y el convenio la leyenda 
“Las acciones de formación ejecutadas en el marco de la convocatoria DG 
0001-2024 son gratuitas para los trabajadores beneficiarios” se evidenció en 
la página de inicio de la plataforma, al ingresar a la acción de formación objeto 
de la visita debajo del jingle del PFCE y antes del video de bienvenida del 
SENA. Adicionalmente, en el material de formación en la contraportada de la 
cartilla descargable dispuesta en la plataforma y en la presentación utilizada 
por el docente en los encuentros sincrónicos.  
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Aspecto Validación durante la visita 

 
 

Material de 
formación 

El material de formación de la AF6 - LA ALTA GERENCIA DE LA 
INGENIERÍA, FRENTE A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y LA 
SOSTENIBILIDAD se encuentra disponible para consulta y descarga en la 
plataforma educativa virtual, conforme fue aprobado por la Interventoría. no se 
encontraron diferencias entre el material aprobado y el consultado durante la 
visita.   

Condiciones del 
ambiente de 
formación  

El ambiente de formación en modalidad virtual, conforme a lo aprobado, se 
encuentra en el enlace 
https://classroom.google.com/u/1/c/Njg2NTIzNzQ3NjQw/. La plataforma virtual 
tuvo un desempeño apropiado durante la visita, dado que el ingreso fue rápido 
y de fácil acceso, esta se encuentra disponible y en funcionamiento 24 horas 
al día, los 7 días de la semana bajo condiciones apropiadas para el acceso de 
los beneficiarios, el tiempo de respuesta es corto, la parte grafica se carga de 
manera ágil y sin ningún inconveniente. Durante la visita de la Interventoría, 
se identificó el espacio dispuesto para soporte técnico denominado Centro de 
Atención al Usuario (CAU), en el margen izquierdo de la pantalla principal. 
 
El ambiente virtual de aprendizaje es agradable, intuitivo y diseñado a la 
medida, en él se identificaron herramientas informáticas adicionales que 
permiten interactuar con el contenido, por ejemplo, videos introducción y 
desarrollo de la unidad temática, actividades, talleres, evaluaciones. 

 
 
5. SEGUIMIENTO ACADÉMICO 

 
5.1. Sesiones sincrónicas: durante la visita se verificó que el conviniente almacenó 

en la plataforma virtual las grabaciones de las siguientes sesiones sincrónicas 
realizadas por el capacitador: 
 

Sesión Aspectos verificados 

Inicial: apertura del evento 
de formación  

La presentación utilizada por el capacitador como apoyo para 
impartir la formación abordó los siguientes temas: 
 
a) Saludo de bienvenida. 

https://acodresaulavirtual.com.co/
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Sesión Aspectos verificados 

b) Explicación de las herramientas básicas de manejo e 
interacción con la plataforma virtual de aprendizaje. 

c) Las unidades y contenidos temáticos que serán abordados. 
d) Los resultados de aprendizaje esperados. 
e) Las evidencias de aprendizaje. 
f) Cronograma de aprendizaje: sesiones sincrónicas y entrega 

de actividades por parte del beneficiario para aprobar la 
acción de formación.  

Explicativa: al inicio de 
cada unidad temática 

AF6 LA ALTA GERENCIA DE LA INGENIERÍA, FRENTE A LA 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y LA SOSTENIBILIDAD.- Fecha: 12/ 
11/ 2024 – Duración: 60 minutos, durante la sesión transcurrida 
cabe resaltar que se encontraba direccionada hacia los temas que 
se encontraban en la propuesta aprobada, dando un espacio a los 
estudiantes de interacción directa con el docente para la solución 
de dudas que se podrían presentar durante el desarrollo de la 
unidad temática numero 4 VALOR GANADO E INDICADORES 
CPI Y SPI EN LA ALTA GERENCIA DE LA INGENIERÍA. 

Dudas e inquietudes Se verifica que la Acción de formación cuenta con encuentros 
sincrónicos todos los días en un espacio de 7:00 p.m. a 8:00 p.m. 

 
La Interventoría verificó adicionalmente para cada sesión el reporte de la 
asistencia correspondiente.  
 

5.2. Enfoque de la acción de formación: El enfoque de la acción de formación va 
dirigida a formación gerencial y se relaciona con las necesidades de formación 
identificadas y a partir del enfoque de la acción de formación esta va dirigida a la 
formación gerencial y se relaciona con las necesidades de formación identificadas 
y a partir de él, Potenciar el desempeño de los beneficiarios mediante el 
fortalecimiento de conocimientos, técnicos y herramientas prácticas, aplicables y 
de fácil implementación en materia de liderazgo, comunicación, inteligencia 
emocional y productividad orientadas al desarrollo profesional y personal 
necesario PARA afrontar los desafíos propios del contexto de su actividad en la 
industria minera nacional. 
 
ASOCODEM indica el enfoque de la acción de formación está orientado a 
metodologías para la alta gerencia, modelos con IA para el desarrollo de 
procesos vitales como la planificación prospectiva estratégica en la ingeniería, el 
uso de nuevas tecnologías de IA para la ingeniería, como la impresión 3D y la 
realidad virtual, la evaluación del desempeño de la ingeniería mediante técnicas 
como el valor ganado, indicadores como el CPI y el SPI, así como la gestión del 
conocimiento con IA y del talento humano con neurociencia, en el campo de la 
ingeniería utilizando sistemas y algoritmos de inteligencia artificial. Esta unidad 
temática ofrece una visión prospectiva de cómo la inteligencia artificial está 
transformando y mejorando los procesos y prácticas en la ingeniería, 
especialmente en la alta gerencia.  
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Así las cosas, la Interventoría encuentra que los contenidos y la población 
aprobada son pertinentes con los objetivos del evento formativo. 
 

6. HALLAZGOS 
 

• Se evidenció durante esta visita de campo por parte de la interventoría, la 
ausencia del carné de identificación por parte del señor Luis Fernando Prada 
Cobos.  
 
Lo anterior incumple con lo indicado en el anexo #12 “Guía de ejecución de 
convenios”, que en su numeral 2.4 “Capacitadores”, el cual reza entre otras cosas 
lo siguiente: 
 

“(…) Todo capacitador aprobado por interventoría y que intervenga en la ejecución del 
convenio, debe portar el carné físico que lo identifique como capacitador de la formación, 
independientemente de la modalidad o duración de la acción de formación, dando 
cumplimiento a los siguientes aspectos:  
 
• El carné debe contener foto a color y actualizada del capacitador, además de especificar 
su tipo y número de identificación, número del convenio, nombres y apellidos completos.  
• El carné debe estar firmado por el director de proyecto.  
• Para la creación del carné, el conviniente deberá tener en cuenta la pieza gráfica y demás 
lineamientos establecidos por el SENA en el anexo de imagen institucional.  
• Los costos del carné deberán ser asumidos por el conviniente y no podrán ser incluidos en 
el presupuesto del proyecto.  
• Todo capacitador deberá presentar el carné acompañado de su documento de identidad 
cada vez que la interventoría o el SENA lo requiera (…)”. 

 

7. RECOMENDACIONES  
 

• Dar continuidad a las labores de acompañamiento y apoyo a los beneficiarios que 
se brindan desde la coordinación de los eventos formativos, asegurando que el 
avance y culminación del diplomado sea satisfactorio y oportuno. 
 

• Que los capacitadores en todos los eventos se identifiquen con su respectivo 
carné.  
 

8. CONCLUSIONES  
 
• La sesión académica visitada se encuentra definida, considerada y desarrollada en la 
plataforma virtual conforme lo descrito en el proyecto aprobado.  
 
• El docente asociado a la acción de formación y unidad temática visitada es el aprobado 
por la Interventoría y coincide con el registrado en el cronograma aprobado. Sin embargo, 
se recomienda que siempre se porte el carné.  
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• La plataforma de las acciones de formación en la modalidad virtual expone de manera 
permanente el texto “Las acciones de formación ejecutadas en el marco de la 
convocatoria DG-0001 de 2024 son gratuitas para los trabajadores beneficiarios”.  

 
Durante la visita y recorrido de la plataforma virtual se evidencia la ausencia del carné de 
identificación por parte del señor Luis Fernando Prada Cobos. 
.  
9. REGISTRO VISUAL 
 
A continuación se detalla el registro visual recolectado durante la visita: 

 
Capacitadores de la acción de formación 
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Soporte técnico - Centro de Atención al Usuario (CAU) 
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Unidad temática visitada 
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Material de formación  
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Progreso académico de los beneficiarios 
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Beneficiarios partcipando en la seccion sincronica  
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10. CONCEPTO ACÁDEMICO 
 
En esta plataforma virtual, cabe resaltar de manera positiva la organización y 
presentación de los contenidos y el diseño de las actividades pedagógicas para los 
beneficiarios y la Acción de Formación “AF6 LA ALTA GERENCIA DE LA INGENIERÍA, 
FRENTE A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y LA SOSTENIBILIDAD”. 
  
En la plataforma educativa, se ofrecen recursos que facilitan el seguimiento de notas 
técnicas y proporcionan material interactivo para capacitar en nuevas tecnologías e 
inteligencia artificial, con el objetivo de gestionar el valor ganado, el índice de rendimiento 
de costos (CPI) y el índice de rendimiento de cronograma (SPI) en la alta gerencia de la 
ingeniería. Estos temas están organizados mediante diversos recursos que la plataforma 
pone a disposición, tales como cuestionarios, videos, foros y secciones sincrónicas, 
además de enlaces a información interna y externa. Todo esto permite que los 
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beneficiarios se involucren activamente en su proceso de aprendizaje, Adicional durante 
la visita y recorrido de la plataforma virtual se evidencia la ausencia del carné de 
identificación por parte del señor Luis Fernando Prada Cobos. 
 
La acción de formación visitada y unidad temática analizada cumple y es integral en su 
contenido con el objetivo y temas del proyecto aprobado 
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